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Absztrakt: Az élethelyzethez igazodo tanulas felnottképzési oktatastechnologia, amely végigkiséri a tanitas-
tanulas folyamatat. Az eldadads az élethelyzethez igazitott tanulds kiindulo gondolatait foglalja éssze, az
eldtorténet rovid attekintésével.

Tobb, mint tizendt éve annak, hogy Kabdebo Gyodrggyel, aki akkor a Magyar Mozi- ¢és
Videofilmgyar Népszerii, Tudomanyos ¢és Oktatofilm Stadidjanak filmrendezdje volt, rdjottiink —
egy, a szamitastechnikarol szolo filmsorozat készitése kapcsan — hogy a tananyag illusztracidja nem
képes igazi segitséget adni a tanulonak. Még a mozgdfilm sem.

Ha nem tudunk igazodni az egyéni tanuldsi stilushoz, egyéni tanulasi sebességhez, akkor nem
megfeleld segitséget adunk, nem megfelelden idézitve. Nem a céltdblara 16viink, hanem arrafelé,
ahol a céltablakat sejtjlik, ahol a céltablak altalaban lenni szoktak.

A segitségnek valtoznia kell tudnia az adott helyzettdl fiiggéen. Ennek pedig szinte az egyetlen
megismerési lehetdsége a tanulotol érkezd visszajelzés. Vagyis: a tanulotdl érkezd visszajelzés
alapjan valtoztatnunk kell a segitségnytjtast.

Commodore 64-es szamitdogépekkel vezérelt videomagnetofonokkal készitettiink interaktiv video
tananyagot. Ez volt Magyarorszagon a Févarosi Oktatastechnologiai Kozpont szakmai el6zménye.

A FOK létrejottekor jonéhanyunknak lehetdségiink volt Nagy-Britannidban tanulni a szakteriilet
alapjait. A ,nyilt tanulds” és a ,,rugalmas tanulds” a magyar szakirodalomban mast jelent, ezért a
»kotetlen és o6nallo tanulas” kifejezést hasznaltuk. Az egykori FOK-béli modszertani miithely
egykori tagjai koziil sokakat ma is errdl a szoéhasznélatrol lehet felismerni.

Fantasztikus élmény volt egy professzionalis rendszerbe bepillantani. Akit érdekel: nemrég jelent
meg az akkori tandraink legijabb konyve: az amazon.com &aruhazban és sok mas helyen is
hozzaférhetd.'

Nekem azonban, bevallom, a nagy intellektualis élmény mellett hidnyérzeteim is voltak. Valahogy
esetlegesnek tint néhany megoldas, Oncélinak tiint néhany felsorolds ¢és eldadasmad,
véletlenszerlinek tlint néhany modszer és szabaly.

Tudomasul vettem, hogy hidnyos a hattértudasom ¢és nem értek hozza annyira, hogy magamtol
felfogjam az Osszefliggéseket. A gyakorlat azonban azt mutatta, hogy ahol hézagot sejtek — ott
helyenként valoban hézag van.

Egyre inkabb éreztem, hogy nem értek igazan a kétetlen és 6néllo tanuldas médszeréhez. Igy aztan
elkezdtem hasznalni. Amikor pedig rajottem, hogy az ismereteim a sémak alkalmazasan alapul6
gyakorlati felhasznalashoz sem elegenddek, akkor elkezdtem tanitani a moddszert. A hézagok

! Roger Lewis, Quentin Whitlock: How to Plan and Manage an E-learning Programme (Gower Publishing Ltd, 2003)

79



Gerd Péter
Az élethelyzethez igazitott tanulds pedagdgiai gyaRorlata

feltdarasara nincs jobb helyzet, mint meghallgatni kreativ, kritikus gondolkodast hallgatok
megjegyzéseit, nem igaz?

Sokféle kisérlet és atalakulds utan a 2005-2006-o0s tanévben a Pécsi Tudoméanyegyetemen 6nalld
tanulds az informatika koraban cimmel ment a tantargy, amely allitélag a PTE torténetében az els6
volt, amelyet két karon egyszerre hirdettek meg.

Kozben sorra sikeriilt megtaldlnom a kérdéseimre megfogalmazott valaszokat. Kideriilt, hogy
ugyanezeket a kérdéseket masok is feltették mar, és felelni is tudtak rajuk. Kiderilt, hogy a
hatalmas kirakdsjatéknak rengeteg darabkdja megvan mar; csak ezeket a darabkakat kelld alazattal
egymas mell¢é kell helyezni.

Csak hogy biztos lehessek abban, hogy egy nyelven beszéliink: az aldzat nem aldzatoskodast jelent,
hanem azt a magatartast, amikor a szobrasz ahelyett, hogy addig iitné¢ a kovet, mig az nem kezd
hasonlitani az ¢ elképzeléséhez, ehelyett addig keresi, mig meg nem latja a kében a szobrot — és
akkor kibontja beldle.

Az idei évben, kétszemeszteres, keresztféléves modon a Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetemen,
az egyetem oktatoinak tanitom a talan mar kiforrott valtozatot, amelynek a cime ugyanaz, mint a
jelen eldadasé.

Pedagogiai gyakorlatrol van sz6. Hatarozzuk meg pontosan a tanulasi célt; és ettdl kezdve a zaro
mérésig ¢és a zard okmdany atadasaig irjuk elé azt a folyamatot, ahogyan az adett tanuld az adott
kiindulasi pontjabol az adott célt elérheti. Ez tehat nem leirds, hanem el6éirds. Nem tudoményos
magyarazat a tojasfehérje hd hataséara torténd koagulalodasarol és a tojashéjra tapadd szalmonella-
korokozokrol, hanem eldirds: végy két tojast, tord fel és tedd a serpenydbe, de eldtte mosd le dket
(és hogy Karinthyt idézzem: kozben felfelé tartsd a kezedet, kiillonben a viz befolyik az inged
ujjaba) — s ha érdekel, hogy mindez miért van, akkor figyelmedbe ajdnlom a szoveggylijteményt; de
a rantotta anélkiil is elkésziil, ha betartod a szakacskonyv eldirdsait.

Elethelyzethez igazitott tanulasrél van szo. A tapasztalatom az, hogy a felnétt tanuloval (akinek
nem az élete f6 kihivéasa a folyd tanulds) atlagosan hathetente torténik valami (egészségiigyi gond,
csaladi probléma, munkahelyi kavarodas vagy barmi), ami atrendezi a tanulassal kapcsolatos
helyzetét, az idObeosztasat, a fontossagi sorrendeket. A felndttkori tanulds kulcskérdésének azt
tartom, hogy ezeken a sziikségképpen idoénként bekdvetkezd holtpontokon hogyan jut at a felnott
tanul6. Nem a holtpontok, megakadasok kikiiszobolésérdl van szo: ezek be fognak kovetkezni. A
kérdés az, hogy mit kezdlink veliikk. A konyhakést nem az tudja megfeleléen hasznalni, aki soha
nem vagja meg magat. Idénként mindenki megvagja magat. A kérdés az, hogy mit csindl, amikor
megvagta magat. A segitdnek szolo kérdés pedig az, hogy fel van-e késziilve arra is, hogy ebben a
helyzetben is segitsen.

Ez tehat igazi oktatastechnoldgia: gyartasi folyamat az inputtdl az outputig. Arrdl szol, hogy a
beérkez6 munkadarab (a tanuld, aki mellesleg minden mds tanulotol eltér képességeiben és
eléismereteiben, tanulasi céljaiban és szokdsaiban) hogyan bocsathato ki kiszamithato raforditassal
ugy, hogy a célként meghatarozott kompetencidknak bizonyitott moédon a birtokdban legyen.

Az ¢lethelyzethez igazitott tanulds a kotetlen és Onallo tanulas, tavoktatds, lifelong learning,
permanens nevelés, self-directed learning és mas neveken felhalmozddott tapasztalatokat, a
szamitogéppel segitett tanulas atvehetd modszereit €s eszkozeit, a technoldgiaval segitett kotetlen és

80



MultiMédia az ORtatdsban 2007 Ronferencia
Budapesti Miiszaki Féiskola, 2007. augusztus 23-24.

onallé tanulds eszkdzrendszerét, a jelenléti képzés ¢és a tdvoktatds modszereit, a kotott, a
programozott ¢s a mas modokon iranyitott tanulds modszereit, az ehhez illeszkedd értékelési
modszereket a kompetencia megszerzésére iranyuléo tanuldsi folyamat szempontjabol
miikddtethetd rendszerbe szervezi.

Forrasait lehetetlen volna most a teljesség igényével felsorolni: a brit open and flexible learning
(amit annakidején a FOK-ban ,kotetlen és 6nalld tanulds”-nak forditottunk, mert az ,,open” és a
»flexible” szavak forditasait a magyar pedagdgiai ¢életben mar masra hasznaltuk), a szegedi Nagy
Jozsef pedagogiaprofesszor kompetencia-felfogasa, az Atkinson-féle elvaras-érték-elméletbol
levezetett, a teljesitménnyel kapcsolatos viselkedésrdl sz6l6 modell, a mastery learning
Magyarorszdgon is kiprobalt modszere egy rendszerbe all 6ssze Comenius hires ,,mindenkit
mindenre megtanitani” felfogésaval.

Hol tartunk?

Folyik a (kétharmadrészben egyéni tanuldsra épiild) tanfolyam; késziil a tankonyv, a példatar és a
szoveggyljtemény.

Hogyan tovabb?

Most kicsit zavarban vagyok, mert ezzel az el6adassal megeldlegeztem az eredményt. A Zrinyi
egyetemen a tanfolyam az év végéig tart, a leirds kézirata pedig csak mostanaban keriil a
lektorokhoz.

A szandékom az, hogy a Neumann Janos Szadmitogép-tudomanyi Téarsasag Multimédia az
oktatasban szakosztalydnak honlapjan néhany részletet kozzéteszek — nem tagadom, hogy vitat
inspiralo célzattal.

A Multimédia az oktatasban konferencia résztvevoinek, akikkel az elmult évek soran a
megakadasaim torténetét és az aggodalmaimat is megosztottam, most orommel ujsagolom el, hogy
azt hiszem: odafigyelésre mélt6 eredményeket fogok bemutatni a miiértd hallgatosagnak.

Osszefoglalé

Az élethelyzethez igazodd tanulds a kiilonféle neveken felhalmozodott tapasztalatokat, a
szamitogéppel segitett tanulds atvehetd modszereit €és eszkozeit, a technologiaval segitett kotetlen és
0nallo tanulds eszkodzrendszerét, a jelenléti képzés és a tavoktatds modszereit, a kotott, a
programozott ¢és a mas modokon irdnyitott tanulds moddszereit, az ehhez illeszkedd értékelési
modszereket a kompetencia megszerzésére iranyuld tanuldsi folyamat szempontjabol miikddtethetd
rendszerbe szervezi.
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